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	Código: ISPEB-800-FM-003/14

	ACTA DE RESPONSABILIDAD
	Fecha de vigencia: 07/07/2014

	Acta Nro.
	Fecha de Realización:


	La presente es a los fines de dar autorización formal, expresa y escrita de la salida en calidad de préstamo, al ciudadano (a) ____________________, titular de la C.I. ____________, adscrito a ____________________ en su carácter de ___________, considerándose como único responsable de los mismos y comprometiéndose de igual forma a reintegrarlo en las mismas condiciones (físicas-aseo) de los utensilios que detallo a continuación:


	CANT.
	DESCRIPCIÓN
	CANT.
	DESCRIPCIÓN

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	Otro. Especifique:

	
	


	ENTREGA:
	BIENES NACIONALES:
	RECIBE:

	Jefa Unidad de Protocolo del ISPEB
	C.I. Nro.

Cargo:
	C.I. Nro.

Cargo:


	TESTIGO

C.I. Nro.

Cargo:
	TESTIGO

C.I. Nro.

Cargo:


	Fecha en que debe ser entregado: ___/___/___

Fecha de recibido: ___/___/___
	Recibió:

Cargo:


Actualización Nº 00
	Instructivo:
Objetivo: Dejar constancia y monitorear los Bienes que salen de la Unidad.

Elaboración: Fue realizado por  la Unidad de Protocolo del Instituto de Salud Pública del         Estado Bolívar.
Datos: 
Acta Nro.: Correlativo numérico de las actas.

Fecha de Realización: Día en el que se realiza el acta 

Ciudadano (a): Nombre del responsable del material.

Titula C.I.: Cédula del responsable del material.

Adscrito: Dirección donde trabaja el solicitante.

Carácter: Cargo del Solicitante.

Cant.: Numero de Bienes prestados.

Descripción: Bienes de la unidad.

Otros especifique: un bien que no se especifique en el Acta.

Entrega: Firma del Jefe de la unidad. 

Bienes Nacionales: Autorización de la Unidad para cumplir el proceso.

C.I Nro.: Cedula del responsable de la unidad.

Cargo: Designación laboral del representante de la unidad.

Recibe: Responsable de la Unidad. 

C.I. Nro: Cedula del responsable de la unidad.  

Cargo: Designación laboral del representante de la unidad. 

Testigo: Persona que certifica la salida y entrega del bien. 

C.I. Nro: Cedula del Testigo. 

Cargo: Designación laboral del representante de la unidad.

Fecha: En que deba de ser entregado: Día, mes y año en la que deberían devolver de los bienes prestados. 

Fecha de recibido: Día, mes y año de La devolución de los bienes prestados.
Testigo: Unidad emisora de la bienes. 

C.I Nro.: Cedula de Identidad. 

Cargo: Designación laboral del representante de la unidad.

Recibió: firma del responsable.
Cargo: Designación laboral.



Actualización: 00                                                                                           Código: ISPEB-800-FM-003/14
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